
 

 Le Pôle Adultes Handicapés Dépendants (MAS/FAM/SAMSAH/AT)

 recrute à temps complet en CDI  pour le S.A.M.S.A.H. « Austral » 
(avec une mission transversale sur le PAHD, dont l'UAT et la plate de

forme de services du pôle) :

1 CADRE SOCIO-EDUCATIF

Poste à pourvoir à compter du 1er juillet  2018

Salaire et Conditions de travail selon Convention Collective 1951

Définition du métier : Le cadre éducatif est chargé de la responsabilité et de la coordination du personnel
relevant de la filière éducative et sociale (des éducateurs spécialisés ou des aides médico-psychologique
et moniteurs éducateurs, et veilleurs de nuit, dont il assure le planning quotidien moniteurs d’atelier, des
éducateurs techniques et des éducateurs techniques spécialisés..).  Il a, le cas échéant, sous l’autorité du
directeur de l’établissement, la responsabilité de la préformation ou de la formation professionnelle des
personnes accueillies et veille particulièrement au respect de la mise en œuvre des règles de sécurité.
Il coordonne le personnel relevant de la filière administrative, logistique et soignante.

Conditions d'accès au métier :  Diplôme de niveau II et expériences exigées d'au moins 5 ans dans le
secteur.  Expérience souhaitée auprès du public handicapé. 

Qualités requises     exigées   : ponctualité, rigueur, organisation, disponibilité

Envoyer ou faxer CV et lettre de motivation avant le 23 juin 2018  à :

Madame Christelle JEAN-JACQUES
Directrice des Ressources Humaines
3 rue Pierre Aubert – ZI du Chaudron
97490 SAINTE-CLOTILDE
Mail : cjeanjacques@afl.re 
et  à M. Jerry GAUVIN : jgauvin@afl.re 

Pour affichage jusqu'au 23 juin 2018

AVIS DE RECRUTEMENT
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